
情報セキュリティマネジメントシステムに関する国際標準規格「ISO/IEC 27001:2022∕JIS Q 27001:2023」の要求事項
および「ISO/IEC 27017:2015」に基づくISMSクラウドセキュリティ認証に関する要求事項(JIP-ISMS517-1.0)に適合。
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ジョブカンシリーズ

内定者
データ

勤怠管理

経費精算
データ

給与
データ

労務HR

仕訳データ

⼈事労務業務

経理業務

採⽤ 勤怠管理

仕訳データ

クラウド

パッケージ

クラウドクラウドクラウドクラウドクラウドクラウド クラウド

パッケージ

アウトソーシング

採⽤管理 労務HR

勤怠管理

従業員データ

給与計算 労務HR

経費精算 ワークフロー

⾒積 / 請求書 会計

交通費データ

勤怠
データ

BPO

⼊社⼿続 勤怠管理 給与計算 年末調整 退職⼿続

「ジョブカン」は、バックオフィス業務を効率化するクラウドサービス群です。
幅広い領域で人事労務業務をサポートします。
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累計導入企業数

創業期から成熟期まであらゆる企業ステージ・規模に対応しており、

累計導入実績は30万社を突破しました！
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導入企業

1〜100名

101〜300名

300〜1,000名

1,000名以上

規模 導入企業・団体の一例



5© 2025 DONUTS.

ジョブカン採用管理について
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ジョブカン採用管理について1

人事部長事業部 採用担当者 経営陣

採用課題を解決する 

時間を創出

候補者情報管理

選考日程調整

実施した施策の振り返り採用要件のすりあわせ 採用計画の策定

採用サイト作成

選考担当者設定

事務作業はジョブカンで！

人事部長

採用担当者 選考担当者

面接の日程調整…

候補者情報の転記…

自分の面接日時は？

媒体の費用対効果は…？来期の採用計画は？

ジョブカン採用管理は採用に関する事務作業を徹底的に自動化し、よりインパクトのある業務に携わる時間を創出します。

理想の社員を採用するための企業のパートナーになることを目指します。

候補者の履歴書は？
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ジョブカン採用管理について2

「ジョブカン採用管理」は、応募獲得から採用決定までの業務を  “一元管理” するサービスです。  

あらゆる経路からの候補者情報を自動で集約。日々の事務作業を効率化します。

一般的な採用業務のフロー

ジョブカン採用管理の役割

応募者の獲得 候補者の管理 選考の実施 進捗把握・効果分析

採用サイト作成 媒体・エージェントから　　

候補者情報を集約

スケジュール調整の 効
率化、選考結果入力

経路別応募者数などの 
レポート作成
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ジョブカン採用管理の特徴

シンプルで使いやすい 業界最安値クラスの利用料金

人事だけでなく面接担当者まで、初めて

システムを利用する方でも簡単に使える

シンプルな設計

8,500円から利用が可能です。応募者数に

応じた料金設定のため、 採用規模に合わ

せて無駄なくお使いいただけます。

豊富な連携機能

各種求人媒体や求人検索エンジン、

LINE、カレンダーなど様々な外部サービ

スと連携。お使いのツールと組み合わせ

て活用いただけます。
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推奨利用方法

新卒

昨年度以前の数値も参照でき年度比較が容易
1年以上の期間が必要なインターンからの採用や、

通年採用にも対応

月額料金がその月の新規候補者登録数によって変動するため、

無駄がない

中途
自動連携可能な求人媒体が17種以上

エージェント管理機能は、全国約 2000 社のエージェントが利用

雇用形態 おすすめ度 ジョブカン採用管理の強み

「採用活動を行う全ての企業のプラットフォーム」を目指して

アルバイト・パート

全国拠点採用に対応。本部と店舗等の情報共有が簡単
重複エントリーがあればアラートが表示されるため、多拠点でも候補

者管理を効率的に行える

※ LINE連携、動画面接、アルバイト系媒体との自動連携が可能
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機能ピックアップ

採用サイト作成 Indeed、Google しごと検索に自動掲載

求人情報や画像を入力するだけで、簡単に自社の採用サイトを作成・

更新できます。トップページ・求人一覧・求人詳細・エントリーフォームま

で作成可能。エントリーフォームから応募された候補者情報は自動で

ジョブカンに登録されます。

採用サイトで公開した求人情報はIndeed、Googleしごと検索に掲載で

きます。成功報酬なども発生しないため、低コストでの応募者獲得が可

能です。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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機能ピックアップ

基本情報だけでなく添付ファイルや

選考結果まで管理
エージェントとの情報共有を円滑に

応募経路やメールの履歴はもちろん、履歴書などの ファイルも管理可

能。現在の選考状況や評価まで候補者情報を一元管理します。

エージェント自身がジョブカン上で求人を確認し、最適な候補者をアップ

ロード。選考日程調整やメール送 受信を簡単に行えます。

システムからメール送付可能候補者情報を登録

エージェント 企業

基本情
報

職歴、学歴

応募経路

その他添付ファイル

職務経歴書

メール履歴

参考情報

過去の選考フロー

選考評価

etc.

氏名、メールアドレス

 履歴書

選考ステータス

添付
ファイル

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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機能ピックアップ

求人媒体との連携 RoboRoboリクルーティング連携

求人媒体から応募があった候補者情報を自動で登録。手入力の手間を

削減します。情報を取り込むタイミングも選ぶことができます。

より多種類の求人媒体の情報をジョブカンに取り込める有料オプションサービ

ス「RoboRobo リクルーティング」もご用意しています。

※ 本サービスは、RPAサービス累計導入社数1,000社以上の実績を持つ国内最大手の「RPA
ホールディングスグループ」が提供します。
※RoboRoboの料金についてはお問い合わせください。

※ STANDARD プランでのみご利用いただける機能です。
※ 連携された求人媒体側の仕様変更、バージョンアップ、そのほか連携上の制約等により、
連携機能や動作に不具合が生じる可能性がございます。また、当該不具合が解消されること
を保証するものではありません。

外部連携

マイナビ転職 / doda / マイナビバイト/ Green / ビ

ズリーチ / type / Wantedly  /

バイトル / はたらこねっと

連携媒体

dodaキャンパス/ OfferBox / iroots /

エン転職 / AMBI / Engage /

 paiza転職 /ジョブメドレー

連携媒体

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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機能ピックアップ

採用の進捗を一目で把握 求人ごとの採用状況も可視化

ダッシュボードに採用活動の進捗をリアルタイムで表示。

「次やるべきこと」「現在の採用状況」が一目で わかります。

求人ごとの経路別応募者数や内定率をグラフで確認 できます。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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求人媒体連携機能（候補者自動登録で削減される時間と費用）

（求人媒体チェック 1日30分、応募者情報の転記 1名あたり 5分、応募者情報確認 1名あたり 2分を前提に算出）

（削減費について、 1時間あたりの時給を 2,500円とした場合にて算出）

求人媒体自動連携

取込人数150名/月(1,800名/年)の場合

270時間削減

（約82%削減）

手動転記

年間で67.5万円を削減（1ヶ月で約6万円を削減）

時間

年間

330時間

年間

60時間

求人媒体自動連携　  活用効果
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機能ピックアップ

書類選考・面接フィードバックは  

ジョブカンに入力するだけで完了

カレンダー連携で

スケジュール調整を効率化

ジョブカン上の履歴書・経歴書データにアクセス。書類選考・面接結果

の記入も全てオンラインで実施可能。面接官の設定もジョブカン上で

行えます。さらに、「タイムライン」機能によりジョブカン上で採用担当

者と選考官にチャットを行うことも可能です。

お使いのグループウェアのスケジュール機能と連携し面接日が確定す

れば担当者に通知されます。選考担当者の予定を確認しながら面接日

程を調整できるほか、会議室・ 備品もまとめて予約可能です。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析

Google / サイボウズガルーン / サイボウズOffice / Teams / Slack 
/ Microsoft 365

連携媒体
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機能ピックアップ

ジョブカン上から

応募者にLINEの送信が可能

選考の評価項目を

カスタマイズして設定が可能

お持ちの「LINE公式アカウント」と連携することで、ジョブカン上で応募

者とLINEのやりとり（メッセージ送受信）が可能です。日程調整や選考

結果の連絡等にLINEを活用いただくことで、応募者の反応率の向上

と、選考のスピードアップを実現します。

評価項目の設問毎に入力形式の設定が可能なので、より柔軟性の高

い面接評価に対応可能です。設定した評価項目の回答を必須とするこ

とや、評価についてのスコアの数値範囲や選択肢の選択数等、細かく

設定することが可能。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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機能ピックアップ

リファラル採用にも対応
ジョブカン上からzoom・Google meet

の予約が可能に

求人ページのURLを知っている人だけが閲覧できる限定公開求人の作

成ができます。URLを社内に共有して、リファラル採用にご活用いただ

けます。

面接日程の調整と同時に、Zoom・GoogleMeet上でミーティングを作成

し、オンライン面接に活用することができます。

Googleカレンダーとの同期も可能なので、面接日程と

Zoom・GoogleMeetのミーティングURLをまとめて担当者に共有すれ

ば、より効率的なオンライン面接が実現可能になります。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析
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機能ピックアップ

応募者数や選考通過率を集計

登録した候補者情報をもとに、求人・応募経路別の応募者数やステップ通過率といった統計データをグラフと表で確認できま

す。また、各選考担当者の担当人数・面接の通過率や、平均リードタイムなどを確認することが可能です。

実施した採用施策の振り返り・分析 に活用いただけます。

① 応募者の獲得 ② 候補者の管理 ③ 選考の実施 ④ 進捗把握・効果分析

求人別選考ステップレポート 経路別応募者数推移レポート
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機能ピックアップ 

内定承諾者情報をジョブカン労務 HRに自動登録

内定承諾者の氏名、入社日、履歴書・職務経歴書などをワンクリックでジョブカン労務HRに同期。

入社準備の作業時間を削減します。

手続きが楽に！

入社手続き

年末調整

退社手続き

従業員への情報入力依頼

社会保険手続き

マイナンバー管理
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機能一覧

求人サイト作成
エージェント
管理機能

選考の評価入力

・社内共有

求人媒体自動

連携機能

イベント管理 /

説明会予約機能 求人管理

レポート機能 候補者情報の管理 ダッシュボード

リファラル採用

オンライン面接

メッセージ・通知

求人掲載

カレンダー連携

ジョブカン連携新卒・中途
一括管理

採用管理機能一
覧

連携サービス

自動通知メール

サイボウズ

teams

（Office / Garoon）
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安心の月額課金制

2010年のサービス開始以来、一貫して値上げなし！

「ジョブカン」はサービス提供開始以降、値下げをしたことはあっ

ても、一貫して値上げを行っていません。 最近では値上げ傾向を顕著に感じ

る他社サービスもありますが、「ジョブカン」では値上げを考えていません。

「ジョブカン」は今後もお客様の立場で使いやすく、充実したサービスの提供を

目指して真摯に開発・運営に取り組み、クラウド型バックオフィス支援サービ

スの業界を牽引していきます。

出典：有料 ID数300万突破目前！バックオフィス支援クラウド ERPシステム「ジョブカン」　本当に支持され

るサービスの魅力を徹底解剖！統括責任者  石山 瑞樹インタビュー (222年9月5日)

https://waffles.donuts.ne.jp/2022/09/05/jobcanid/

https://waffles.donuts.ne.jp/2022/09/05/jobcanid/
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料金プラン

初期費用・サポート費用は  0 円、サービス利用料金のみでお使いいただけます。

※候補者データの保持期間は有料プランで 10 年間です。

※10 年以上のデータ保持期間をご希望の場合、または候補者数が 1,000 名以上見込まれる場合は別途ご相談ください。

※価格は税抜表記です。

STANDARDプラン
求人媒体自動連携機能あり

30,000 円

LITEプラン
求人媒体自動連携機能なし

8,500 円

30,000 円

新規候補者登録数

～50 名/月

～150 名/月

～300 名/月 70,000 円

120,000 円～1,000 名/月



 導⼊までの流れ‧
サポート
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導入までの流れ

・無料お試しアカウントはメールアドレスのみで発行できます。

・お試し期間中はジョブカンのすべての機能をお使いいただけます。

・マニュアルやヘルプページを見ながら、ご自身で設定等を進めていただけます。

・細かい設定や、運用のご相談といった導入サポートをお電話・
　メール・チャットですべて無料で行っております。

・隔週開催のオンラインセミナーでは機能概要をデモを交えて確認できます。

・トライアル中の設定を引き継いでご利用いただけます。
　Web上で簡単にお申込みいただけます。

アカウント発行

30日間無料お試し

利用申し込み



ご契約後はもちろん、無料お試し期間中も全てのサポートを無料で、制限なく⾏っています。
充実したサポート体制で、運⽤上の不明点をすぐに解消します。
細かな不明点を解消しながら導⼊準備を⾏うことができます。お気軽にご連絡ください。

無料サポート内容

https://jobcan-ats.zendesk.com/hc/j
a/requests/new

電話 050-3161-4962
平⽇ 9:00〜18:00

平⽇ 9:00〜18:00

お困りのことがございましたら、各フォームから
お気軽にご相談ください。

「ジョブカン」にログインいただくと、管理画⾯
からチャットにてご相談いただけます。

お問い合わせフォーム       

チャットサポート  

専⾨スタッフがお電話にてご案内いたします。

電話サポート

※対象サービスごとに電話番号が異なりますのでご注意ください。

ヘルプページ‧電⼦マニュアル https://jobcan-ats.zendesk.com/hc/ja

25
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プラン レクチャープラン 候補者登録代行プラン 求人登録代行プラン

概要

専任担当が運用に合った最適な設定を提
案し、設定操作に関するレクチャーを行う
プランです。
お客様自身で操作をしていただきながらレ
クチャーを進めていくので、レクチャー終
了後も運用をスムーズに開始いただけま
す。

他社サービスからの乗り換えや、初めてシ
ステムを導入する際に、別で管理されてい
る候補者情報の移管作業を代行するプラ
ンです。

求人の登録数が多い企業がジョブカン採
用管理を導入した際に、既にお持ちの求
人データの登録を代行するプランです。

方法

・オンラインミーティング
・電話
・メール

・オンラインミーテング
・電話
・メール

・オンラインミーティング
・電話
・メール

期間 １ヶ月 １ヶ月（応相談） １ヶ月（応相談）

詳細

・キックオフミーティング（３０分程度）
・設定方法レクチャー（４時間程度）
・都度メールやお電話でのご確認

・キックオフミーティング（３０分程度）
・候補者のCSV一括登録
・経路振り分け設定
　（応募経路の事前設定を行います）
・候補者取り込みCSVフォーマット設定
・求人振り分け設定

・キックオフミーティング（３０分程度）
・ジョブカン採用管理内への
　求人データの登録

お客様のご要望に合わせて設定のレクチャーや登録の代行 をいたします。

有償サポート内容

※電話（1日1時間目安）、メール(特に上限はございません)
※弊社担当者がジョブカン採用管理にログインし、候補者や求人の登録代行を行います。
※期間はあくまで目安のため、完了希望時期の相談が可能です。
※候補者登録人数や求人数、経路数によって料金が異なりますので、詳細はお問い合わせください。

※お見積りについては弊社パートナー様にご確認お願いいたします。


